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Praticien-chercheur, innovateur, auteur & conférencier

Quand un burnout change tout… en mieux !
· Un cerveau reprogrammé avec de nouvelles capacités d’écriture et d’anticipation
· Une posture de contre-don, dans la parité et la résilience
· Un porte-parole puissant de la lutte contre l’épuisement des humains
Une plume et une voix accessibles qui ne laissent jamais indifférent.
Un parcours très étonnant… 
Après 20 années de direction d’entreprises internationales, la naissance de 5 enfants, des fonctions d’élu local, Jean-Denis a vécu un burnout sévère à 45 ans. Après 6 mois couché et 2 ans de perte de mémoire, il a transformé ce burnout en doctorat EDBA à l’Université Paris Dauphine (2012). Dans le cadre de sa thèse, Jean-Denis a imaginé et cofondé l’ONG CREDIR en 2013, un succès rapide, tant avec les professionnels en transition qui y sont accueillis, qu’avec les médias. Depuis lors, il aura décrypté bien des situations individuelles et collectives complexes, et écrit 10 livres. 
Ce sont bien de nouvelles capacités intellectuelles dont Jean-Denis a disposé après son burnout. En effet, un burnout est similaire à un AVC (Accident Vasculaire Cérébral) avec de la destruction neuronale. 24 mois plus tard les neurones sont renouvelés et peuvent, dans certaines conditions, se reconnecter avec un nouveau potentiel de programmation.
Après des centaines de conférences et d’interviews dans les médias, Jean-Denis communique l’énergie qu’il a fallu pour sortir d’un état intellectuel très dégradé après ce burnout, et pour reconstruire une vie professionnelle différente de celle du dirigeant international d’entreprises à 80 heures/semaine dont la santé avait flanché. Jean-Denis intervient régulièrement en France, en Belgique, aux Etats-Unis, ou en Chine. Ses messages sont reçus aussi bien par des auditoires de spécialistes (universitaires, médecins, etc.) que par tout professionnel au travail avec qui Jean-Denis sera toujours en parité.
C’est en effet une vraie joie de communiquer sur des concepts novateurs développés scientifiquement, fondés sur des méthodes de recherche basées sur les faits (« Evidence Based »). En 10 ans sont nés la méthode des « récits de vie entre pairs », les entretiens Joker Talks, le diagnostic « Invictogram », l’équation de la Qualité de Vie Globale (#QVG = Santé + #QVT + #QVHT), la redéfinition du burnout, le syndrome pandémique #LES (Lassitude Epuisement Solitude), le concept de « cri-rêve », etc. Et ce n’est pas fini…
Ses conférences et ses livres assemblent du vécu, renouvelé chaque mois par des dizaines de rencontres avec des professionnels engagés, de nombreuses interactions avec le public, et des références scientifiques fournies par l’équipe de recherche interdisciplinaire dont il a su s’entourer et qui dispose de 100.000 pages de transcriptions d’interviews de professionnels au travail.

CONFERENCES :
1. Overdose numérique, épuisement, désocialisation : comment sortir de ce piège ? 
2. De la #QVT à la #QVG : à la recherche de la qualité de vie globale. De nouveaux concepts pour dépasser les approches classiques de qualité de vie au travail.
3. Epuisement / burnout : comment passer du ras-le-bol à l’espoir ? 
4. Réussir-Echouer-Rebondir. L’exemple du sportif de compétition pour le professionnel au travail. 
De nombreux autres sujets ont été traités pour des forums thématiques ou des conventions d’entreprises.

PUBLICATIONS & RESSOURCES : 
Livres parus :
· 2024 « Le Cri-Rêve des épuisés », Editions Leduc.
· 2023 « #QVG, Qualité de Vie Globale, la clé pour le monde du travail de demain », I.D. Editions, collection CREDIR.
· 2020 « 33 clés pour une période clé » I.D. Editions, collection CREDIR.
· 2019 « Burnout : les 6 ras-le-bol. Redéfinir et prévenir le burnout est devenu possible avec la pédagogie de la Qualité de Vie Globale. », I.D. Editions, collection CREDIR.
· 2018 « #QVG : optimisez votre Qualité de Vie Globale », I.D. Editions, collection CREDIR.
· 2017 « Ne vous tuez plus au travail, trouvez le bon équilibre. », Editions Alisio Leduc.
· 2015 « CREDIR INVICTUS. Croire à l’invincibilité : 23 facteurs clés pour rebondir maintenant. » La Compagnie Littéraire-Brédys.
· 2012 « A la recherche des facteurs clés de succès dans l'échec. Les histoires méconnues des chefs d'entreprise en difficulté. » La Compagnie Littéraire-Brédys.
· Contributions à des ouvrages collectifs : « Dirigeants. Le défi de l’engagement », Editions l’Archipel, 2017. « Méthodes de Recherche Qualitative Innovantes, Economica, Paris Dauphine », 2019.
Médias (revue de presse sur demande): 
· TV : BFMTV, FR5, FR3, AFP, Alsace20, FR2, TF1, France Info Télévision, B Smart
· Radios : RSR, Europe 1, RTBF, France Bleue, RMC, Sud Radio
· Journaux : Le Monde, Le Figaro, Libération, La Croix, Journal des Entreprises, DNA, Management, Le Parisien, Entreprises et carrières, Liaisons sociales, HR Square, Ouest France, La Montagne, La Vie, etc.
· Talk TED X: www.youtube.com/watch?v=BO8iapZAQig.
· Vidéos du CREDIR : https://www.youtube.com/channel/UCvMyOp50Wnb77USz_ccSqQQ

REFERENCES : 
· Lauréat du 1er prix de la Résilience Professionnelle (Paris, Sénat, 2019)
· Conférences pour des entreprises privées de toutes tailles, Marine Nationale, MEDEF, CCI, CJD, EDC, DCF, EDI, Think Tank Vives, Cercle du Leadership, Réseau Entreprendre, Personnel Association, Réseau Oudinot, Rotary, Apéros du Management, Université Tsinghua Beijing, etc.

PROJETS EN COURS : 
1. Installation du CREDIR dans de nouveaux locaux mitoyens de la maison natale du Dr Schweitzer à Kaysersberg : l’ Espace pour la Paix et la Qualité de Vie.
2. Lancement de l’IPEH (Institut de Prévention de l’Epuisement Humain) pour développer la recherche médicale sur les marqueurs de l’épuisement.
3. Plusieurs projets de livres, notamment sur les liens entre la Paix et la Qualité de Vie, avec des envies de romans.
4. Lancement d’un colloque scientifique annuel sur la modernité des pensées d’Albert Schweitzer (« Schweitzer contemporain »).
5. Installation du CREDIR dans d’autres pays, notamment en Amérique du Nord.

www.jeandenisbudin.com / www.credir.org / jd.budin@credir.org / +33 6 86 20 58 94 / F-68240 Kaysersberg 

	CV « classique » de Jean-Denis BUDIN

· E.D.B.A. (Paris Dauphine 2012)
· D.E.C.S. (Paris Nanterre 1985)
· M.B.A. (ESSEC 1983)
· BAC S (Lycée Pasteur 1979)
· Naissance (Paris 1963)
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	Contacts:
+33 6 86 20 58 94
jd.budin@credir.org
www.jeandenisbudin.com
6, petite rue des prés 
F-68240 Kaysersberg
Langues :
Français, Anglais & Allemand : courants
Espagnol & Italien : notions



COMPETENCES

· Accompagnement : conseil opérationnel de chefs d’entreprises, mentoring global en parité
· Animation : formations initiales et continues de management, conférences, séminaires, intra & inter
· Expériences et domaines de spécialités : 
· Direction générale : de la PME indépendante à la filiale de grand groupe multinational
· Gestion de transitions : rachats et reventes de sociétés au sein d'une multinationale, reprise de PME par effet de levier, mandat ad hoc, dépôt de bilan, reprise au tribunal de commerce, plans de restructuration (Europe)
· Innovation : cycle complet (du processus de créativité au lancement de produit après création de site industriel)
· Action commerciale : création et développement de réseaux export (monde entier)
· Finance et contrôle de gestion : systèmes complets de reporting interne et externe
· Informatique : choix et implantation de PGI (Progiciels de Gestion Intégrée), optimisation de sites web, etc.


PORTEFEUILLE D’ACTIVITES J-D BUDIN 2.0 (POST-BURNOUT)

	
	Poste
	Organisation
	Activités
	

	PLURIEL
	Fondateur & Co-président
	I.P.E.H.
Institut pour la Prévention de l’Epuisement Humain
	· Recherche médicale d’un marqueur de l’épuisement
· Soutien aux professionnels de santé 
· Recherche, Information, Formation
	depuis 2013

	PLURIEL
	Fondateur & Co-président
	CREDIR 
	· Accompagnement de professionnels en transition, diagnostics d’entreprises 
· Recherche, Information, Formation
	depuis 2013


	CONSEIL
	Partner &
Directeur Scientifique
	CERVEAU 2 (SAS)
	· Mentoring Global (www.cerveau2.com)
· France, Belgique (de la TPE à la multinationale). 
	depuis 2009

	ANIMATION FORMATION
	Académique
	Paris Dauphine
Beijing Tsinghua
EM Strasbourg
	· Directeur Exécutif Centre CEMResearch Université Paris Dauphine (www.cemr-dauphine.com 2014-2016)
· Chargé de cours
	2010 à 2016

	
	Conférencier
	A.P.M. - C.C.I. - C.J.D. D.C.F. - M.E.D.E.F. - A.R.C.A. – A.M.I.
	· Réussir Echouer Rebondir, puis plusieurs autres thèmes
	depuis 2009

	ASSO- CIATIF
	Dirigeant, 
ou membre
	
C.P.C.
A.R.C.A.
E.D.B.A. Council

	· Chambre Professionnelle du Conseil
· Association des Repreneurs et Cédants d’Alsace
· Administrateur et Représentant International des Diplômés E.D.B.A. (www.executivedba.org)
	2010
2009
2013 à 2017


ACTIVITES J-D BUDIN 1.0 (PRE-BURNOUT)

	Début
	Fin
	Société
	Poste
	Lieu

	2007
	2008
	CLIMADIFF
	Directeur Industriel
	France, à proximité de Colmar

	2003
	2007
	VINOSAFE
	Président Directeur Général
	France, à proximité de Colmar

	1999
	2002
	NEXANS CABLING SOLUTIONS
	Directeur Général
	Belgique, à proximité de Bruxelles

	1997
	1999
	ALCATEL CATV
	Directeur Général
	Belgique, à proximité de Charleroi

	1992
	1997
	EUROCABLE (ALCATEL)
	Directeur Général
	France, à proximité de Saint-Dié

	1989
	1992
	BARELEC (ALCATEL)
	Directeur Financier
	France, à proximité de Saint-Quentin

	1988
	1988
	LES CABLES DE LYON
	Responsable informatique
	France, à Lyon

	1986
	1988
	MOTEURS LEROY SOMER
	Responsable export
	France, à proximité de Lyon

	1984
	1985
	MOTEURS LEROY SOMER
	Responsable commercial
	Australie, à proximité de Sydney



image1.jpeg




image2.png




